Vyrocni zprava za rok 2001
Vznik spolecnosti

Nase spolecnost byla zalozena dne 28.6.2000 v Brné a k tomuto dni bylo vydano
nasledujici komuniké:

Dne 28.6.2000 byla ustavena obecné prospésna spolecnost TyfloCentrum Brno o.p.s. se
sidlem v Brng&, Chaloupkova 7. Zakladatelem této spolecnosti je oblanské sdruZeni
Sjednocena organizace nevidomych a slabozrakych CR se sidlem v Praze (dale jen SONS),
ICO 65399447. Tuto spolecnost zalozila SONS za Ucelem poskytovani sluzeb definovanych
v zakladajici listiné.

Zakladaci listina byla zakladatelem sepsana pred notdfem dne 11.8.2000 a proces vzniku
byl zavrSen dne 28.8.2000 zapisem do rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti u
Krajského soudu v Brné pod spisovym Cislem O/171. Vzhledem k chybé& Krajského soudu
ve stanoveni ICO (bylo ndm pfidéleno ICO zakladatele) jsme podali navrh na opravny
prostiedek, ktery byl dne 11.9.2000 realizovan.

Podle zakladaci listiny je statutdrnim organem spravni rada, za spole¢nost jedna vzdy
predseda spravni rady nebo jim zplnomocnéna osoba. Dne 19.1.2001 vydala spolecnost
Statut, ktery statutarnim zastupcem spolecnosti ustanovuje i feditele spolec¢nosti a
povéruje jej jednanim za spolecnost vedle predsedy spravni rady.

Vyrocni zprava za rok 2001

Ad 1. Prehled c¢innosti s uvedenim vztahu k
ucelu zalozeni spolecnosti

I) Casovy harmonogram

leden 2001: spolecnost nema zaméstnance, pro budouci pracovné pravni vztahy ve
spolednosti je ze SONS uvolné&no pét pracovnikl. UFad prace Brno-mésto pfislibil od Gnora
dotaci ve vy&i minimalni mzdy pro &tyFi pracovniky, z toho pro Centrum pom{cek a sluzeb
tfi pracovnici a pro Centrum sluzeb jedna pracovnice. Tito pracovnici v lednu dobrovolné
pokracuji v ¢innostech pfevzatych od naseho zakladatele, aby nedoslo k preruseni
kontinuity v poskytovani sluzeb klientiim;

Gnor 2001: spole¢nost ma prvni 4 zaméstnance, na které dostava od UP Brno minimalni
mzdu, pracovnici rozjizdi ¢innost spolecnosti v novych podminkach;

bFezen - duben 2001: Ufad prace Blansko ptispivéd na mzdu dalimu pracovnikovi,
uvolnénému ze SONS; probihd nabor daldich pracovnikd, prace na konkrétni podobé
budouciho Denniho centra socidlnich sluzeb;

kvéten - ¢erven 2001: nastup novych pracovnikd, jejich zacvik a zadkolovani, pFiprava
programu pro dobu hlavnich prazdnin a pfedevsim programu pro podzim 2001;

cervenec - srpen 2001: prazdninovy program, ucast na rekondicnich pobytech pro
nevidomé a slabozraké;

ZaFi - prosinec 2001: zahdjeni podstatné ¢asti programu Denniho centra.

II) Prehled poskytovanych sluzeb

V Zakladaci listiné je definovan v ¢lanku III druh poskytovanych sluzeb, které maji ryze
neziskovy a obecné prospésny charakter. Poskytovani téchto sluzeb je hlavni ¢innosti
spole&nosti. Doplfikova &innost spoleénosti neni definovadna. Z tohoto divodu jsou hlavnim
vnéjsim zdrojem financovani spolecnosti Ucelové dotace.



Z Clanku III Zakladaci listiny vyplyva:

Hlavni cilovou skupinou klientl jsou téZce zrakové postiZeni obéané

Hlavnim poslanim spolec¢nosti je poskytovani komplexu socialnich sluzeb zrakové
postizenym ob&anlm, a to zejména sluZzeb socidlni intervence pro zvy$ovani samostatnosti
a integrace do spolecnosti s doplnujicimi prvky sluzeb socialni péce.

a) sluzby pro tézce zrakové postizené

1. poradenstvi, vzdélavani a proskolovani v oblasti zdravotni a socialni a v oblasti
o v ’ s v s V.
obsluhy pomucek a zarizeni kompenzujicich vadu a usnadnujicich zivot;

Spolecnost poskytuje poradenstvi vSeobecné, socidlné-pravni, pracovné-pravni
a odborné-technické; hlavni naplini ¢innosti jsou vzdélavaci kurzy v oblasti
obsluhy kompenzaénich pomdicek, dovednostni a motivacni kurzy s
doplikovymi formami rehabilitace. Viz. pfiloha ¢. 1.

2. komplexni rehabilitace a rekvalifikace;

V ramci rehabilitace a rekvalifikace poskytujeme predevsim poradenskou
¢innost, nase kurzy maji hlavni cil - napomahat procesu rehabilitace, v oblasti
rekvalifikace jsme v souCasné dobé schopni nabidnout rekvalifika¢ni kurz
prace s osobnim pocitacem.

3. zpfistupfiovani informaci véetné& uebnic, uéebnich a studijnich materiald nebo
’ ’ ’ v . O wv. v . O v v s v
vydavani brozur, bulletinu Ci Casopisu pro zdravotné postizené a o zdravotnée
postizenych;

V ramci moznosti zpFistuprfiujeme tisténé texty prevodem do digitalni podoby
podle pozadavkl klientll, k tomuto Ucelu je vydan cenik praci. Jedna se o
symbolickou spolutcast klienta, kterd ma motivacni charakter. Vydavame
vlastni ¢tvrtletnik Chaloupka, s cilem maximalni informovanosti nasich klientd
o nasi cinnosti.
4. odstranovani architektonickych, informacnich a dalsich bariér vcetné Uprav
pracovist pro zdravotné postizené obcany;

V oblasti odstrafiovani architektonickych bariér pomahame zejména v mésté
Brné odstranovat bariéry ohrozujici nebo znesnadnujici samostatny pohyb a
orientaci zrakové postizenych, ke komunikaci s klienty slouzi telefonni linka
dispecinku se zaznamnikem. Pfi odstranovani architektonickych bariér
spolupracujeme s Tyfloservisem a se Sdruzenim pro zivotni prostiedi
zdravotné postizenych.

Odstrafiovani informacnich bariér se d&je nékolikerym zplsobem:
a. informacnim servisem
b. zpfistupfiovanim informaci pomoci digitalizace tist&nych textl

c. vzdé&ladvacim programem v oblasti pomdcek na zpFistupnéni a
zpracovani informaci

V oblasti Upravy pracovist pro zrakové postizené obcdany jsme schopni
zaméstnavatelim poskytnout odborné poradenstvi, zacvik pracovnikl s
tékym zrakovym postizenim s kompenzacnimi pom{ckami potfebnymi k
vykonu povolani. Viz. pfiloha ¢.1.

5. vytvareni specidlnich pracovnich mist pro zdravotné postizené obcany a
poradenska ¢innost s pracovnim uplatnénim souvisejici;

V této oblasti predevsim spolupracujeme s nasim zakladatelem a s Pobytovym
rehabilitacnim a rekvalifikacnim stfediskem Dédina v Praze; poskytujeme
poradenstvi, spolupracujeme zejména v oblasti depistaze na Skolenich
zamérenych na pracovni uplatnéni, vytipovavame mozna pracovni mista a
mozné zameéstnavatele. Viz. pfiloha €. 1.



6. sluzby osobni asistence a dalsi sluzby socialni péce;

Poskytujeme privodcovskou a predéitatelskou sluzbu, navtévy seniorl s
tézkym zrakovym postizenim a poskytujeme zakladni poradenstvi a drobnou
pomoc v domacnosti, zprostifedkujeme potifebné ostatni sluzby souvisejici se
zrakovym postizenim. Viz. pfiloha ¢.1.

7. provozovani aktivit Gcelného vyuzivani volného casu (sport, kultura, zajmova a
klubova cinnost);

Poradame klubova posezeni, prednasky, exkurze a vylety, kurzy rucnich praci

a HapAteliér, viz. pfiloha ¢. 1.
b) poradenska, vzdélavaci, konzultacni ¢innost v oblasti péce
o zrakové a jinak zdravotné postizené osoby pro pracovniky
skolstvi, neziskovych organizaci a jinych subjektti, poradani
seminarl o problematice nevidomych, slabozrakych a jinak
zdravotné postizenych obcani se specifickymi potifrebami;

V této oblasti podle pozadavkd prijimame exkurze ze stfednich a vysokych $kol, ptevazné
se zamérenim na socialni, zdravotni a pedagogickou oblast.

c) poradenska, konzultacni, vzdélavaci ¢innost v oblasti
vypocetni techniky pro zdravotné postizené vcetné technické
pomoci a tvorby www prezentaci pro neziskové organizace,
osoby se zdravotnim postizenim a jejich zaméstnavatele;
V této oblasti poskytujeme pomoc i lidem s jinym nezZ zrakovym postizenym, zejména
ob&anlim se specifickymi potfebami pf¥i praci s PC, napt. obéantim s té&zkym motorickym
postizenim hornich koncetin, neslySicim schopnym odezirat nebo s tlumocnikem znakové

feci také organizacim zdravotné postizenych; zabyvame se také tvorbou prezentaci na
webu.

d) prezentace a propagace problematiky zrakové a jinak
zdravotné postizenych obcanili véetné realizace propagacnich
a osvétovych akci a dobrocinnych sbirek ve prospéch sluzeb
pro takto postiZzené osoby.
U&astnime se pravidelné vystav a veletrhl, jako napf. Invex nebo Rehaprotex, kde
prezentujeme problematiku té&Zce zrakové postizenych, zplisob t¢inné pomoci;

organizujeme doprovodnou akci Tmavomodrého festivalu - vystavu kompenzacnich
o v v ’
pomucek pro zrakoveé postizené.

Ad 4. Prehled o penéznich prijmech a
vydajich

Piehled pFijma:

dotace 1 752 853,00

dary 206 067,00

pfijmy od klientd 401 405,00




poskytnuté sluzby

152 000,00

ostatni pFijmy

29 291,00

PFijmy celkem

2 541 616,00

Pfehled vydaji:

mzdové naklady 979 339,00
odvody 326 014,00
telefony celkem 99 527,00
najem 45 479,00
energie 50 493,00
material 89 632,00
DNM (SW) 10 849,00
DDHM 363 674,00
sluzby celkem 75 376,00
ostatni vydaje 119 140,00
odpisy 784 452,00

Vydaje celkem

2943 975,00

Rozdil pFijmd a vydajd - 402 359,00
Aktiva:

DDNM 335 972,00
DHM 408 138,70




DDHM 1472 162,30
stav pokladen k 31.12.2001 79 696,90
stav bankovniho Gc¢tu k 31.12.2001 448 285,97
prijem od odbérateld (po 1.1.2002) 30 000,00
poskytnuté provozni zalohy 1 020,00
pohledavky za zaméstnance 13 586,00
dohadné ucty aktivni (UP) 24 518,00

celkem

2 813 379,87

Pasiva:

opravky k DDNM

335 972,00

opravky k DHM

65 403,00

opravky k DDHM

1472 162,30

dodavatelé 5 386,00
mzdy zamé&stnancl 57 451,00
odvody soc. zabezpeceni 43 602,00
dané 6 330,00
pojisténi zaméstnancl 1 566,00
dohadné ucty pasivni 1 020,00

Vlastni jméni

1226 847,30

celkem

3 215 739,60




Rozdil aktiv a pasiv - 402 359,73
Odpis DDHM (z daru) 719 049,40
Odpis DHM (z dar) 65 403,00
Dary - 206 066,60
Hospodarsky vysledek za rok 2001 176 026,07

Ad. 5. Prehled rozsahu prijmt (vynosii)
v ¢lenéni podle zdroju

dotace MPSV 1131 900,00
dotace MMB 300 000,00
dotace UMC Brno - Kr. Pole 10 000,00
dotace UP Blansko (3 - 12) 62 448,00
dotace UP Brno (2 - 12) 248 505,00
dotace celkem 8;37,(5;(2)
dar SONS 204 066,60
dar 1. prazsky nemovitostni fond 1 000,00
dar auditor 1 000,00
dary celkem 206 066,60
privodcovské sluzby 1 405,00
prijem z kurzl 400 000,00

prijmy od klientl celkem 401 405,00




skoleni 9 000,00
organizace vystav 110 500,00
tvorba web stranek 30 000,00
digitalizace a braillsky tisk 2 500,00
za poskytnuté sluzby 152 000,00
uroky v bance 12 651,57
prijem za prefakturaci 16 639,40
ostatni prijmy celkem 29 290,97
Prijmy celkem efss,g;

Ad 6. Vyvoj a konecny stav fondl obecné
prospésneé spolecnosti

V 4

Vlastni jméni:

Vklad zakladatele 1 000,00
Hospodarsky vysledek za rok 2000 98 659,20
Kuchyniska linka 62 808,70
Hmotné dary 52 960,00
Hmotné dary SONS 1011 419,40
Celkem 8172;(6)

Ad. 8. Objem nakladl v ¢clenéni na
naklady vynalozené pro plnéni obecné
prospésnych sluzeb, pro plnéni cinnosti



dopinkovych a naklady na vlastni Ccinnost
(spravu) spolecnosti.

Spolec¢nost nema definovanu dopliikovou innost.

Podil prostiedkil vydanych na obecné

prospeésnou cinnost (OPC) a na spravu

spolecnosti v roce 2001

uMC
MPSV MMB2 MMB1 Kr. UP TC celkem oprC Sprava
Pole
426 74 37 230 | 36 803 | 762
mzdy 000 074 099 0| 335 | 251 759 | 759 | 41000
115 25 12 80 | 31 266 | 251
odvody | 495 926 901 01 618 | 114 051 | 701 | 143°0
150 25 175 | 175
OON 000 0 0 0 0| 580 580 | 580 0
33 26 59
odvody | 33 0 0 0 0| 22| 59963 | 23 0
5 724 | 100 50 o | 310 | 119 | 1305 25(1) 55
900 | 000 | o000 953 | 500 353 | 259 350
oPN 407 100 50 10 o | 287 854 | 733 121
000 000 000 | 000 170 170 | 129 041
1 1
5 131 | 200 | 100 | 10| 310|406 | 2159 | .1 176
ses | o000 [ o000 | ooo | 953 | 670 523 | 755 391

Obecné prospésna &innost vyplyvala z realizace 4 projektd, z nichZ projekt MPSV byl
klicovy.

Ostatni provozni naklady na spravu spolecnosti:

23

Telefony (41 24 04 21) 252 60

Najem (podil kancelare reditelky, 10,5%) 682.00




. , v w 5

o
Energie (podil kancelare reditelky, 10,5 %) 037,00
Cestovné (mimo IM kraj) 28
) 204,30
DHM (PC + kopirka) >9
865,10
celkem 121
041,00

Ad 9. Zmény zakladaci listiny a prtibéh
slozeni Fidicich organii
Clenové spravni rady k 1.1.2001:

jméno a prijmeni bydlisté funkeni
] pri) y obdobi

Radim Charvat -

pFedseda Rozhledova 3, 621 00, Brno 1 rok

PhDr. Petr Penaz Grohova 26, 602 00 Brno 2 roky

Fragnerova 20, 772 00,

Olomouc 3 roky

Jan Priborsky

Cclenové 1. dozorci rady k 1.1.2001:

jméno a pFijmeni bydlisté funkni

] pri) y obdobi

Pavel David - predseda Cerného 36, 635 00, Brno 3 roky

Miroslava Jamborova Veslafska 198, 637 00, 2 roky
Brno

Zdenék Jelinek Kosmonautu 17, 625 00, 1 rok
Brno

Dne 26.6.2001 na svém 4. zasedani spravni rada projednala mimo jiné uvolnéni predsedy
spravni rady pana Radima Charvéata z divodu jeho dlouhodobé zahraniéni staze v USA.
Spravni rada kooptovala pana Pavla Davida za podminky, ze slozi svoji funkci v dozorci
radé. Pan David byl nasledné zvolen novym piredsedou spravni rady.



Clenové 2. spravni rady od 26.6.2001:

Olomouc

jméno a pfFijmeni bydlisté ?;dkoégii
Pavel David - predseda Cerného 36, 635 00, Brno 3 roky
PhDr. Petr Penaz Grohova 26, 602 00 Brno 1 rok
Jan PFiborsky Fragnerova 20, 772 00, 2 roky

Dne 28.6.2001 na svém 2. zasedani dozorci rada vzala na védomi odstoupeni pfedsedy
dozordi rady pana Davida a na uvolnéné misto kooptovala pana Pavla Stastného. Na dalsi
funkcni obdobi potvrdila pana Zdenka Jelinka a do funkce predsedkyné dozorci rady
jmenovala pani Miroslavu Jamborovou.

Clenové 2. dozorci rady od 28.6.2001:

Brno

jméno a prijmeni bydlisté funkni

] Pri) y obdobi

Miroslava Jamborova - Veslarska 198, 637 00,

y 1 rok

predseda Brno

Zdenék Jelinek Kosmonautu 17, 625 00, 3 roky
Brno

Pavel ét’astny Vranovska 76, 614 00, 2 roky

Dne 26.1.2001 byla jmenovana feditelkou spolecnosti pani RNDr. Hana Bubenickova,
bytem Spodni 6, 625 00 Brno. V dobé od 26.6.2000 do jmenovani feditele byl za fizeni
spolec¢nosti odpovédny predseda spravni rady, pan Radim Charvat, ktery k vykonu Fizeni
povéfil plnou moci pani Dr. Hanu Bubeni¢kovou. Dne 14.12.2001 byla pro rok 2002 ve
funkci Feditelky potvrzena opét RNDr. Hana Bubenickova.

Dne 1.2.2001 vstoupil v platnost organizaéni fad spoleénosti. Celkovy pocet zaméstnanc
na konci roku 2001 ¢inil 11, pfepocteny pocet 6,97. V roce 2001 bylo v pracovnim poméru
12 pracovnikli na DPC a DPP, z toho 1 privodce nemél zaloZzen mzdovy list a 1 pracovnik
byl sjednan na DPP. K 31.12.2001 ma spolecnost 10 zaméstnancd a 3 zamé&stnance na
DPC, z toho 1 pracovnice na uklid a 2 privodci.

Ad 10. Dalsi idaje stanovené spravni

A) Prehled vydajli v podrobném clenén

radou

r
n


http://www.sons.cz/hp/bubenickova.php

mzdy zamé&stnancl

803

759

, ;s 175
ostatni osobni naklady 580
. 979
mzdové naklady 339
266

odvody z mezd 051
N 59

odvody k DPC 963
326

odvody celkem 014
45

telefon Brno 220
telefon Jihlava 5079
telefon Zlin 2 087
15

telefon Paegas 271
, 31
telefonni karty 870
99

telefony celkem 527
najem Brno Chaloupkova 44
) P 595
najem Jihlava 884
najem celkem 45
479

47

energie Brno Chaloupkova

971




energie Jihlava 2522
energie celkem 50
9 493

, . 363
drobny majetek 674
v s 89
spotrebni material 632
SW - WinTalker a WT Voice 10
849

p: 464

DNM a material 155
pojisténi za zaméstnance 3563
ojisténi majetku 11
poj ] 157
cistirna 890
kopirovani a laminovani 8417
audit za rok 2000 1 000
ovéFovani podpisl a notar 3120
seminare 14
000

L v 17
ekonomické sluzby 500
postovné 2 540
;o 13
ostatni sluzby 189
75

sluzby celkem

376




poplatky bance 3 068
33

stravenky 400
cestovné >3
767

- 28
udrzba a opravy 905
P 119
ostatni vydaje celkem 140
2

Vydaje celkem 159
523

B) Stav financnich prostredkti po Gcetni
uzaverce za rok 2001:

50

RF 31.12.2000 090,00
vraceni casti vkladu zakladatele 785,60
hospodaisky vysledek za r. 99
2000 354,80
uvoln&n dar na koupi zafizeni -50
(20.3.) 000,00
_ - 206
financni dary za rok 2001 066,60
hospodafsky vysledek za r. 176
2001 026,07
celkem e
751,87

o 448
bankovni ucet k 31.12.2001 285,97




79

pokladny k 31.12.2001 696,90
v 4 30
odberatele 000,00
) y o 13
pohledavky u zameéstnancu 586,00
24

up 518,00
) -5
dodavatelé 386,00
mzdy 00
451,00

SOC. poj 0
. poj. 602,00

) -6
dané 330,00
eV, v r -1
pojisteni 566,00
-1

vklad 000,00
celkem 8y
751,87




